Freiberufliche Kursleitende in institutionellen Zusammenhängen
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Arbeitsbedingungen für Kursleitende sind geprägt durch:





Vertragsgestaltung


Honorare 


Einbindung in Informationsfluss 


institutionelle Mitwirkungsmöglichkeiten


fachliche Einbindung


Supportstruktur


Ansprechpartner/in in der vhs





Evaluation





Ziel: �Qualität der Kursarbeit im Interesse der Teilnehmenden








Qualität der infrastrukturellen Supports durch die vhs





























Qualität der Arbeit der Kursleitenden








