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Ergänzende Praxis-Workshops 2023
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Die Weiterbildung findet in Kooperation 
mit dem Verband der Volkshochschulen 
von Rheinland-Pfalz e. V. und dem Hessi-
schen Volkshochschulverband e.V. statt. 
Mitarbeitende der Volkshochschulen in 
RLP erhalten einen Zuschuss zu jedem 
Kurs (siehe Seite 10).

Ich freue mich, Sie in unserem Programm 
als Teilnehmer*in begrüßen zu dürfen!

Ihre 

Sonja Lux
Programmleiterin

Liebe Trainer*innen,
liebe Interessierte, 
liebe Absolvent*innen!

Sie haben bereits eine Train the Trainer-
Ausbildung durchlaufen? Sie haben mehr-
jährige Berufserfahrung, möchten ihr Wis-
sen aber in einzelnen Themenbereichen 
auffrischen? Dann greifen Sie zu! 

In unserem aktuellen Zusatzprogramm fin-
den Sie spannende Themen mit denen Sie 
Ihr Portfolio vertiefen und erweitern kön-
nen. Mit kompetenten Trainerinnen und 
Trainern aus der Praxis arbeiten Sie kon-
kret an dem Aufbau Ihrer Praxiskompeten-
zen. Das neue Wissen steht damit direkt 
zur beruflichen Verwertung bereit. 

Für jeden Kurs erhalten Sie eine Teilnahme-
bescheinigung mit Ausweisung der Leis-
tungspunkte nach ECTS (European Credit 
Transfer System).
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Seminarnummer: 2023 1709

E-Learning, Distanzlernen oder On-
line-Kurse – in den letzten Jahren 
haben wir verstärkt gesehen, dass 
Weiterbildungen, Kurse und Veran-
staltungen auch online gelingen kön-
nen. Keine Anreise, keine Kurs- oder 
Seminarräume und auch weniger 
zeitliche Vorgaben sind nur einige der 
Vorteile, die Online-Veranstaltungen 
mit sich bringen. 

Kurse, Trainings, Beratungen und Work-
shops können so eine größere Zielgrup-
pe in den Blick nehmen. Aber: Nicht alles 
lässt sich digital umsetzen und wieder 
anderes lässt sich nur digital umsetzen. 
In diesem Seminar möchten wir Ihnen 
zeigen, welche Chancen Online-Angebo-
te bieten und wie sich Lehren und Ler-
nen dadurch verändert.

Themen des Seminars werden u. A. sein:

 � Wie unterscheidet sich die E-Didaktik 
von der klassischen Didaktik?

 � Welche Themen eignen sich für E-Ver-
anstaltungen?

 � Wie baue ich eine erfolgreiche E-Ver-
anstaltung auf?

 � Kommunikation, Gruppendynamik  
und Feedback im online-Seminar

 � E-Szenarien (Blended Learning und 
anderes) und kompetenter Einsatz 
digitaler Tools

Begleitend zum Seminar können Sie ein 
eigenes E-Projekt ausarbeiten und mit 
der Gruppe und den Dozierenden be-
sprechen und optimieren.

Termin:

09.05. und 23.05.2023 
10:00-17:00 Uhr 

Anmeldeschluss: 

18.04.2023

Referierende: 

Dr. Michael Bigos
Sonja Lux M. A.

Gebühren: 

330,- € (290,- €)

Ergänzender Workshop:  
E-Didaktik
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Seminarnummer: 2023 1710

Präsentieren für Trainer*Innen: 
selbstbewusst und strukturiert. 

Der erste Eindruck, den unser Gegen-
über von uns speichert, ist unsere 
Körpersprache und der Klang unse-
rer Stimme. Angesichts dieser Tat-
sache ist es wichtig beides nicht nur 
selbst wahrzunehmen, sondern auch 
gekonnt einzusetzen. Darüber hinaus 
müssen wir uns darüber klar sein, 
welche Struktur besonders günstig 
für ein Tages- oder Kurzseminar sind. 
Auch ein kurzer Sprechbeitrag muss 

durchdacht und vorbereitet werden – 
eben auch mit Mitteln der Körpersprache 
und Stimmbildung. In diesem 2-tägigen 
Seminar möchte ich auf die einzigartige 
Präsentationsweise jeder/ jedes Teilneh-
mers eingehen. 

Körpersprache ist individuell und kann 
gerade dadurch besonders gut wirken. 
Neben zahlreichen Übungen und prak-
tischen Anwendungen der eigenen Prä-
sentation im Präsenzseminar, möchte 
ich auch auf die Herausforderungen in 
Onlineseminaren eingehen. Um jeder/ 
jedem die Möglichkeit der Teilnahme an 
diesem Seminar zu ermöglichen, findet 
es online statt.

Termin:

16./17.06.2023 
10:00-17:00 Uhr 

Anmeldeschluss: 

26.05.2023

Referentin: 

Christine Stahl

Gebühren: 

330,- € (290,- €)

Ergänzender Workshop:  
Präsentieren
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Seminarnummer: 2023 1711

Qualität spielt auch in Weiterbil-
dungseinrichtungen eine immer ent-
scheidendere Rolle – beispielsweise 
bei der Gewinnung von Teilnehmen-
den, der Bindung von Mitarbeitenden 
oder beim Zugang zu Fördermitteln. 
Dies spielgelt sich unter anderem in 
der mittlerweile beachtlichen Zahl 
an Qualitätsmanagementsystemen, 
-methoden und -instrumenten wider.

Hier Orientierung zu geben, ist Ziel 
des Seminars: Es erfolgt eine grund-
legende Einführung in das Qualitäts-
management, weiterbildungsspezi-

fische Qualitätsmanagementsysteme 
werden vorgestellt und deren Nutzen 
und Inhalte diskutiert.

Anhand von Best Practice-Beispielen und 
praxisnahen Übungen wird gemeinsam 
erarbeitet, welche Ansätze und Instru-
mente des Qualitätsmanagements für 
den eigenen Bedarf geeignet sind und 
sinnvoll angepasst werden können.

Seminarinhalte:

 � Einführung: Qualität in der Weiter-
bildung

 � Grundlagen des Qualitätsmanage-
ments      

 � Die Aufgaben und Rollen im Quali-
tätsmanagement       

 � Qualitätsmanagementsysteme und 
Zertifizierungen in der Weiterbildung: 
Welche gibt es und wozu dienen sie?

 � Aller Anfang ist schwer: Wie gestaltet 
man eine Zertifizierung?

 � Möglichkeiten und Herausforderun-
gen des Qualitätsmanagements

Termin:

01.07.2023 
10:00-17:00 Uhr 

Anmeldeschluss: 

10.06.2023

Referentin: 

Dr. Julia Dittrich

Gebühren: 

220,- € (190,- €)

Ergänzender Workshop:  
Qualität in der Weiterbildung 
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Seminarnummer: 2023 1712

Eine gute Zeitplanung ist einer der 
großen Erfolgsfaktoren für jedes Se-
minar: Diese gibt Leitung und Teil-
nehmenden die Sicherheit, dass alle 
Inhalte bedacht werden können. 
Trotzdem möchte man als DozentIn 
natürlich in seiner Gestaltung flexibel 
bleiben und auch auf Teilnehmen-
denwünsche eingehen können. Die 
Quadratur des Kreises?

Nein! Im Seminar betrachten wir 
klassische Prinzipien des Zeitma-
nagements und passen diese für die 
Tätigkeit als DozentIn an. Außerdem 

trainieren wir gemeinsam unsere Wahr-
nehmung von Zeit, beantworten die Fra-
ge: wie behalte ich das Gleichgewicht 
zwischen Muss und Wille, zwischen In-
put, Übung und Transfer?

 
 � Prinzipien des Zeitmanagements
 � Ist - Situation wahrnehmen
 � Vorstellung praktischer und einfach 

umzusetzender Methoden
 � Prioritäten setzen
 � Zeitdiebe
 � Reflektion eigener Stärken
 � Entwicklungsmöglichkeiten im Um-

gang mit verfügbarer Zeit

Termin:

23.09.2023 
10:00-17:00 Uhr

Anmeldeschluss: 

02.09.2023

Referentin: 

Dr. Andreea Baciu LL. M.

Gebühren: 

220,- € (190,- €)

Ergänzender Workshop:
Zeitmanagement
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Seminarnummer: 2023 1713

Jede/r Trainer*in benötigt einen gro-
ßen Werkzeugkoffer voll interaktiver 
Methoden, um erfolgreich und ab-
wechslungsreich ein Training durch-
zuführen. 
Ob Sie gerade angefangen haben 
oder bereits länger in der Erwachse-
nenbildung tätig sind – das Seminar 
wird Sie begeistern! Es werden hier 
die wichtigsten Trainings- und Semi-
narmethoden vorgestellt, Sie bekom-

men neue Impulse und können sich auf 
einen zielgerichteten Austausch mit Kol-
leg*innen freuen. 
Wir analysieren die bekannten Metho-
den hinsichtlich der zu vermittelnden 
Inhalte und Lernziele Ihrer Teilnehmen-
den, der Gruppengröße und den Zeit-
vorgaben und erkennen auf diese Weise 
Potentiale zur möglichen Unterrichtsop-
timierung. 
Wir lernen, neue Methoden für eigene 
Zwecke anzupassen und diese spiele-
risch in verschiedenen Situationen an-
zuwenden, so dass Sie immer hierauf 
zurückgreifen können. 

Ihre Fragen beantworten wir gemein-
sam. Freuen Sie sich darauf, einmal wie-
der selbst Teilnehmende*r zu sein und 
neue Ideen anwenden zu können!

Termin:

17./18.11.2023 
10:00-17:00 Uhr

Anmeldeschluss: 

27.10.2023

Referentin: 

Dr. Andreea Baciu LL. M.

Gebühren: 

330,- € (290,- €)

Ergänzender Workshop:  
Methodenwerkstatt
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Seminarnummer: 2023 0201

Mit großem Erfolg belegen Jahr für 
Jahr zahlreiche Teilnehmende Kurse 
unserer wissenschaftlichen Weiter-
bildungsreihen (CAS) - und stehen am 
Ende vor einer Entscheidung: Mache 
ich den Abschluss, erwerbe ich also 
das Zertifikat?

In allen Weiterbildungsstudien kön-
nen Sie - je nach CAS mit unterschied-
lichen Leistungen - ein Zertifikat 
erwerben, das den Umfang Ihrer 
Leistungen in Form von ECTS-Punk-
ten (und nach Wunsch mit einer Note) 
belegt. Voraussetzung hierfür ist in 
der Regel das Verfassen einer wissen-

schaftlichen Arbeit. Dies ist oft - insbe-
sondere nach langer Berufstätigkeit - ein 
großer Unsicherheitsfaktor: Wie mache 
ich das? Welche Schritte muss ich unter-
nehmen? Welche Kriterien werden zur 
Bewertung angelegt? Was sind die An-
forderungen an mich und die Arbeit?

Wir möchten Sie unterstützen, so dass 
Sie auch diesen letzten kleinen Schritt zu 
Ihrem Zertifikat erfolgreich gehen kön-
nen. Im Beratungs-Workshop erhalten 
Sie zunächst einen grundlegenden Über-
blick über wissenschaftliches Arbeiten 
und die damit verbundenen Anforderun-
gen. Gemeinsam haben Sie im zweiten 
Teil die Möglichkeit, in Kleingruppen an 
Ideen für Ihre Abschlussarbeit zu feilen 
und einzelne Aspekte Ihrer Arbeit mit 
Mitarbeitenden des ZWW zu besprechen.

Das Seminar findet jedes Jahr statt. Für 
die Teilnahme erheben wir eine Gebühr 
in Höhe von 10 €. Eine Anmeldung ist 
über unseren Seminarshop möglich:

www.zww.uni-mainz.de/onlineshop/

Termin:

17.11.2023 
09:00–14:00 Uhr 

Anmeldeschluss: 

27.10.2023

Referentin: 

Sonja Lux M. A.

Ergänzender Workshop:  
Der Abschluss eines Weiterbildungsstudiums 

http://www.zww.uni-mainz.de/onlineshop/
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Im Rahmen des weiterbildenden Studien-
angebots (CAS) des Zentrums für wis-
senschaftliche Weiterbildung können In-
teressierte eine Qualifizierung zum/zur 
Trainer*in mit interkulturellem Schwer-
punkt erwerben. Teilnehmende besuchen 
ausgewiesene Grundlagenseminare der 
Reihe Train the Trainer: Lehren lernen und 
ergänzen diese durch weitere Seminare 
nach Wahl aus der Reihe Migration und Ge-
sellschaft.

Zielgruppe und Voraussetzung 
zur Teilnahme

Zielgruppe sind Menschen, die im Rahmen 
ihrer Arbeit mit Erwachsenen aus unter-
schiedlichen kulturellen Hintergründen 
zusammen arbeiten und pädagogische Tä-
tigkeiten (Planung und/oder Durchführung 
von Veranstaltungen, Seminaren, etc.) 
übernehmen.

Dauer und Abschluss

Das Zertifikat Train the Trainer: Interkultu-
rell kann innerhalb eines Jahres erworben 
werden. Der Gesamtumfang der Weiterbil-
dung beträgt 14 Tage (112 USt) und ist mit 
11 Leistungspunkten nach ECTS bewertet. 
Als Abschluss verfassen die Teilnehmenden 
eine Projektarbeit oder eine Hausarbeit zu 
einem didaktischen Thema mit interkultu-
rellem Bezug.

Beratung

Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Zentrum für wissenschaftliche 
Weiterbildung
Sonja Lux M. A.
55099 Mainz
Tel.: 06131/39-24241, Fax: 06131/39-24714
E-Mail: lux@zww.uni-mainz.de
Website: http://www.zww.uni-mainz.de

Train the Trainer: 
Interkulturell

Mehr Informationen hierzu finden 
Sie auf unserer Website: 
www.zww.uni-mainz.de/train-the-
trainer-interkulturell/

http://www.zww.uni-mainz.de/train-the-trainer-interkulturell/
http://www.zww.uni-mainz.de/train-the-trainer-interkulturell/
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Teilnahmebescheinigung

Alle Veranstaltungen können einzeln ge-
bucht werden. Für die Teilnahme wird eine 
Bescheinigung ausgestellt.

Buchung als Einzelveranstaltung

330 €  je Einzelveranstaltung 
 (2-tägiges Seminar)

220 €  je Einzelveranstaltung 
 (1-tägiges Seminar)

Hinweis auf Ermäßigung

Bei Buchung des Gesamtpakets sind die 
angebotenen Praxis-Workshops ebenfalls 
ermäßigt.

290 €  je Einzelveranstaltung 
 (2-tägiges Seminar)

190 €  je Einzelveranstaltung 
 (1-tägiges Seminar)

vhs-Lehrende aus Rheinland-Pfalz

Der vhs-Verband Rheinland-Pfalz fördert 
die Teilnahme am CAS TTT. 
Für Beschäftigte und Lehrende an Volks-
hochschulen in Rheinland-Pfalz reduziert 
sich daher die Gebühr um 70 € pro zwei-
tägigem Modul, Praxis-Workshop und Ab-
schlussarbeit (bzw. 50 € bei eintägigem 
Modul). 
Bitte Nachweis beilegen.

Anmeldung und Beratung

Beratung zu Ihrer Teilnahme am CAS:
Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Zentrum für wissenschaftliche 
Weiterbildung
Sonja Lux M. A.
55099 Mainz
Tel.: 06131/39-24241, Fax: 06131/39-24714
E-Mail: lux@zww.uni-mainz.de
Website: http://www.zww.uni-mainz.de

Fragen rund um Ihre Anmeldung:
Tel.: 06131/39-24118, Fax: 06131/39-24714
E-Mail: info@zww.uni-mainz.de

Verband der Volkshochschulen von 
Rheinland-Pfalz. e.V.
Mareike Schams M. A. 
Hintere Bleiche 38, 55116 Mainz
Tel.: 06131/288 89-0, Fax: 06131/288 89-30
E-Mail: anmeldung@vhs-rlp.de
Website: http://www.vhs-rlp.de

Hessischer Volkshochschulverband e.V.
Marta Slusarek M. A. 
Winterbachstr. 38, 60320 Frankfurt
Tel.: 069/56 000 816, Fax: 069/56 000 810
E-Mail: slusarek@vhs-in-hessen.de
Website: http://www.vhs-in-hessen.de



11

Das Weiterbildungsstudium wird von zertifizierten Lehrenden 
der Erwachsenenbildung, Leiter*innen und Programmverant-
wortlichen an Volkshochschulen sowie wissenschaftlichen Mit-
arbeiter*innen des ZWW durchgeführt.

Dr. Andreea Baciu LL. M.
Rechtsanwältin (Rumänien), Kommunikationstrainerin, 
„Train the Trainer“- Programme zu Kommunikation, Kon-
fliktmanagement, Präsentation, Methoden der Erwachse-
nenbildung, Evaluation, Trainings für Projektmanagement, 
Interkulturelle Kommunikation, Life Kinetik-Trainerin, Ge-
schäftsführerin der Salin MedicAir GmbH.

Lehrende

Dr. Michael Bigos
Seit August 2016 wissenschaftlicher Mitarbeiter des Zen-
trums für Lehrerbildung (ZfL), JGU; Lehraufträge an der 
Universität Koblenz-Landau und der Goethe-Universität 
Frankfurt; Promotionsstudium in Wirtschaftspädagogik in 
Frankfurt; Wissenschaftlicher Referent bei der Aufsichts- 
und Dienstleistungsdirektion Rheinland-Pfalz-Agentur für 
Qualitätssicherung, Evaluation und Selbstständigkeit von 
Schulen (AQS) des Landes Rheinland-Pfalz; Studium der 
Sozialwissenschaften (Diplom, Abschluss 2008) Universi-
tät Koblenz-Landau. 

Foto © Bigos

Foto © Baciu
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Dr. Julia Dittrich
Studium an den Universitäten Mainz, Bristol und Kassel: 
Anglistik, Kulturanthropologie und Bildungsmanagement.

Nach mehrjähriger Tätigkeit als Direktorin einer Sprach-
schule in Südengland erfolgte 2011 der Wechsel in die Er-
wachsenenbildung: Zunächst als Leitung der Volkshoch-
schule im Weiterbildungszentrum Ingelheim, seit 2014 
dann als pädagogische Leitung der Kreisvolkshochschule 
Südwestpfalz. Langjährige Erfahrung in der Lehre und als 
Prüferin, u.a. für den Landesverband der Volkshochschulen 
von Rheinland-Pfalz, die TU Kaiserslautern und die Middle-
sex University London.

Ihre aktuellen Forschungs- und Arbeitsschwerpunkte sind 
Professionelles Volkshochschulmanagement, Unterneh-
merisches Denken und Handeln in Bildungseinrichtungen, 
Qualitäts- und Organisationsentwicklung in Non-Profit-Or-
ganisationen, Gendergerechte Sprache und Jane Austen.

Sonja Lux M.A.
Seit 2011 wissenschaftliche Mitarbeitern am Zentrum für 
wissenschaftliche Weiterbildung. Studium an der JGU 
Mainz mit den Fächern Publizistik, Volkswirtschaftslehre, 
Russistik und Deutsch als Fremdsprache. Seit 2010 Trai-
nerin in der Erwachsenenbildung mit den Schwerpunkten 
Methodik und Didaktik, E-Learning, interkulturelle Kompe-
tenz, Deutsch als Fremd-/Zweitsprache, Neurodidaktik. 

Foto © ZWW

Foto © Dittrich
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Christine Stahl
ist als Mentorin für Stimme, Körper und Potentialentfal-
tung selbstständig. Sie nutzt Methoden der Schauspielaus-
bildung und der Tanztherapie gleichermaßen wie Stress-
prävention und innere Ressourcenarbeit.

In den Fortbildungen für Coaches und Lehrende zeigt sie 
einerseits Methoden aus Stimmtraining und Körperspra-
che, aber darüber hinaus Methoden für neurosensibles 
Lernen.

Sie ist außerdem seit über 20 Jahren als Schauspielerin und 
Regisseurin tätig. Dabei ist der/die Schauspielende und 
seine/ihre Werkzeuge für Stahl der Ausgangs- und Mittel-
punkt der Aufführung.

Foto © Stahl
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Veranstalter

Veranstalter sind die Johannes Gutenberg-
Universität Mainz (JGU), der Verband der 
Volkshochschulen von Rheinland-Pfalz e.V. 
und der Hessische Volkshochschulverband 
e.V. Alle Veranstaltungen finden auf dem 
Campus der JGU oder online statt.

Anerkennung

Die Veranstaltungen sind Bestandteile 
eines Curriculums, das als Angebot zur er-
wachsenenpädagogischen Qualifizierung 
zu verstehen ist. Das CAS TTT erfüllt die 
Voraussetzungen des gemeinsamen Rah-
menkonzeptes „Erwachsenpädagogische 
Qualifikation für Kursleitende“ der Fortbil-
dungsbeauftragten der vhs-Landesverbän-
de im Deutschen Volkshochschul-Verband 
e.V. (DVV) und des Deutschen Instituts für 
Erwachsenenbildung (DIE).

Das CAS TTT ist nach dem rheinland-pfäl-
zischen  Bildungsfreistellungsgesetz an-
erkannt. Die aktuelle Akkreditierungsnum-
mer ist 4001/1290/22.

Definition von gelungenem 
Lernen (DgL)

Für das ZWW ist Lernen gelungen, wenn 
die Lernenden sich wissenschaftlich fun-
dierte Kenntnisse und Kompetenzen an-
geeignet haben, die sie dazu befähigen, 
Herausforderungen in ihren Lebens- und 
Arbeitszusammenhängen selbstständig zu 
bewältigen und ihre Handlungsfähigkeit zu 
stärken. Im Mittelpunkt des Lernprozesses 
stehen dabei die Lernenden: ihre fachli-
chen Interessen, das wissenschaftliche 
Arbeiten, der Transfer in die Praxis sowie 
ihre Lernbedürfnisse und Erwartungen. 
Die Lehrenden unterstützen den Prozess 
durch ihre fachlichen, methodischen und 
pädagogischen Kompetenzen. Gefördert 
wird dieser Prozess durch angemessene 
Rahmenbedingungen und eine Atmosphä-
re, in der Lernen Freude bereitet. Gelunge-
nes Lernen versetzt die Lernenden in die 
Lage, ihren weiteren Lernprozess selbst zu 
steuern, eigene Ideen zu entwickeln und 
das Gelernte in der eigenen Arbeitsstruk-
tur anzuwenden.
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Teilnahmebedingungen

Anmeldung, Bestätigung und Zahlung

Ihre Anmeldung wird entsprechend des 
schriftlichen Eingangs berücksichtigt. Sie 
verpflichten sich damit zur Zahlung der 
Teilnahmegebühr.

Eingangsbestätigung

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten 
Sie von uns eine Eingangsbestätigung Ih-
rer Anmeldung. Bitte überprüfen Sie diese 
im Hinblick auf die Richtigkeit Ihrer persön-
lichen Daten und gebuchten Seminare.

Seminarunterlagen, Veranstaltungs-
raum

Nach Ablauf des Anmeldeschlusses erhal-
ten Sie

 � Ihre Anmeldebestätigung mit Angaben 
zum Veranstaltungsraum,

 � Ihren Gebührenbescheid sowie
 � weitere Unterlagen (Campus-Lageplan 

etc.).

Teilnahmegebühren

Diese werden vor Seminarbeginn fällig. 
Ermäßigungen werden gemäß der pro-
grammspezifischen Bedingungen gewährt. 
Sie können die Teilnahmegebühr nach Aus-
stellung des Gebührenbescheids überwei-
sen oder das Lastschriftverfahren nutzen. 

Bitte schicken oder faxen Sie uns dazu ein-
malig das Formular zur Einzugsermächti-
gung.

Eventuelle Rückbelastungs- oder Stor-
nogebühren gehen zu Ihren Lasten. Für 
Änderungen nach Ausstellung des Ge-
bührenbescheids erlauben wir uns, eine 
Bearbeitungsgebühr in der Höhe von 30 € 
zu erheben.

Rücktritt von der Seminaranmeldung

 � Der Rücktritt muss schriftlich erfolgen 
(Brief, Fax, E-Mail).

 � Bei einer Stornierung bis zum Anmel-
deschluss wird keine Teilnahmegebühr 
fällig.

 � Bei Absagen, die nach Ablauf der An-
meldefrist erfolgen, werden 50 % der 
Teil nahmegebühr, mindestens aber 
30 €, fällig.

 � Bei Absagen, die weniger als sieben 
Tage vor Seminarbeginn erfolgen sowie 
bei Nichterscheinen, wird die volle Teil-
nahmegebühr fällig.

Vorgenannte Regelungen gelten auch im 
Krankheitsfall. Selbstverständlich ist eine 
Vertretung der angemeldeten Person 
möglich, soweit die Ersatzperson die aus-
geschriebenen Anforderungen erfüllt.
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Nachholen

Für unsere Certificate of Advanced Stu-
dies (CAS) gilt, dass das Nachholen einer 
gebuchten Veranstaltung durch die Ver-
anstaltungsteilnehmerin bzw. den Veran-
staltungsteilnehmer zu einem späteren 
Zeitpunkt ausgeschlossen ist. Das Nach-
holen kann jedoch nach billigem Ermes-
sen des Veranstalters durch Vereinbarung 
in Textform gemäß § 126b BGB (E-Mail ist 
ausreichend) ausnahmsweise gestattet 
werden. Ein Anspruch auf Nachholen wird 
hierdurch nicht begründet.

Veranstaltungsausfall und Änderungen

Für das Zustandekommen einer Weiter-
bildungsveranstaltung ist eine Mindest-
teilnehmendenzahl erforderlich. Sollte 
diese nicht erreicht werden, behalten wir 
uns vor, zum Anmeldeschluss die Veran-
staltung abzusagen. Bitte haben Sie da-
für Verständnis. In Ausnahmefällen ist ein 
Lehrendenwechsel oder eine Änderung 
des Veranstaltungsablaufs notwendig. In-
formationen dazu finden Sie tagesaktuell 
auf unserer Website. Änderungen dieser 
Art berechtigen weder zum Rücktritt noch 
zu einer Minderung der Teilnahmegebühr.

Haftung

Für Schäden materieller, immaterieller 
oder ideeller Art ist eine Haftung der JGU 
sowie ihrer Erfüllungs- und Verrichtungs-
gehilfen ausgeschlossen. Dies gilt nicht im 

Falle einer Verletzung des Lebens, des Kör-
pers oder der Gesundheit oder sofern der 
Schaden grob fahrlässig oder vorsätzlich 
durch die JGU oder ihre Erfüllungs- oder 
Verrichtungsgehilfen verursacht wurde. 

Datenschutz/Datenspeicherung –  
Hinweis nach Art. 13 DSGVO

Die Speicherung und Verarbeitung der 
Teilnehmendendaten erfolgt unter Be-
achtung der Datenschutzgrundverord-
nung (DSGVO). Die Teilnehmendendaten 
werden in Form von Namen, Adresse des 
Wohn- bzw. Arbeitgebersitzes, Kommuni-
kationsdaten und gegebenenfalls Bankver-
bindung elektronisch gespeichert und im 
Rahmen der Zweckbestimmung des zum 
Teilnehmenden bestehenden Vertrags-
verhältnisses verarbeitet. Es wird zugesi-
chert, dass die übermittelten Daten der 
Teilnehmenden vertraulich behandelt und 
ausschließlich zu eigenen Zwecken gespei-
chert werden. Insbesondere werden diese 
Daten in keiner Weise an unberechtigte 
Dritte zu gewerblichen Zwecken übermit-
telt.

Mit Ihrer Unterschrift auf dem Anmelde-
formular erkennen Sie die oben genann-
ten Teilnahmebedingungen an.
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Seminar-
Nr.

Titel
Referierende

Termine 2023
Anmeldeschluss

Gebühr 
(€)

E r g ä n z e n d e  P r a x i s - W o r k s h o p s
2023 1709

Online
E-Didaktik
Dr. Michael Bigos
Sonja Lux M. A.

09.05. & 
23.05.2023
18.04.2023

330,- 
(290,-*)

2023 1710
Online

Präsentieren
Christine Stahl

16./17.06.2023
26.05.2023

330,- 
(290,-*)

2023 1711
Präsenz

Qualität in der Weiterbildung
Dr. Julia Dittrich

01.07.2023
10.06.2023

220,- 
(190,-*)

2023 1712
Präsenz

Zeitmanagement
Dr. Andreea Baciu LL. M.

23.09.2023
02.09.2023

220,- 
(190,-*)

2023 1713
Präsenz

Methodenwerkstatt
Dr. Andreea Baciu LL. M.

17./18.11.2023
27.10.2023

330,- 
(290,-*)

* ermäßigter Preis bei Buchung des Gesamtpakets.
Teilnehmende der vhs RLP (reduzierte Teilnahmegebühr s. S. 22) legen  
bei Anmeldung bitte einen Nachweis des Arbeitgebers bei.



SEPA-Lastschriftmandat
Mandatsreferenz: (wird vor dem Lastschrifteinzug auf dem Gebührenbescheid mitgeteilt)

Ich ermächtige die Johannes Gutenberg-Universität, Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung (ZWW), 
Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an,  
die von vorgenannter Institution auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen.

Diese Einzugsermächtigung gilt bis auf Widerruf.

Ein Widerruf ist jederzeit per Fax oder Brief möglich.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des  
belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Vorname und Name (Kontoinhaber*in)

Straße und Hausnummer

Postleitzahl und Ort

IBAN

BIC (8 oder 11 Stellen)

Ort     Datum

Unterschrift

Bitte senden Sie dieses SEPA-Lastschriftmandat ausgefüllt und unterschrieben
per FAX an die Nummer (06131) 39 24714 oder per Post an die folgende Adresse

Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung (ZWW) | 55099 Mainz

Gläubiger-Identifikationsnummer: DE67ZWW00000721025
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Praxis-Workshops:
 2023 1709
 2023 1710

 2023 1711
 2023 1712
 2023 1713

Hiermit melde ich mich verbindlich für „Train the Trainer: Lehren Lernen“ an

19

Anmeldung
Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung
55099 Mainz
Tel.: +49 6131 39 24118 | Fax: +49 6131 39 24714
Mail: info@zww.uni-mainz.de | www.zww.uni-mainz.de

LASTSCHRIFT 
Bitte das Formular zur Einzugsermächtigung auf Seite 29 benutzen.

Bitte senden Sie das ausgefüllte Anmelde-
formular unterschrieben an:

PERSÖNLICHE DATEN
Name/Vorname  ____________________________________________________________________________
Straße  ______________________________________________________________________________________

PLZ/Ort  ______________________________________________________ Geburtsdatum* _____________

Telefon  _______________________________  E-Mail  ____________________________________________
 weibl.  männl.  divers

GEBÜHRENBESCHEID AN    mich persönlich oder  an Firma (bitte ausfüllen)

FIRMA
Firma/Abteilung  ____________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

Straße  ______________________________________________________________________________________

PLZ/Ort  _____________________________________________________________________________________

Telefon  _______________________________  E-Mail ** __________________________________________

*) Das Geburtsdatum wird benötigt, um einen personenbezogenen Zugang zum Lernmanagementsystem 
der JGU zu generieren.
**) Bei Zahlung durch eine Firma wird diese E-Mail-Adresse für den digitalen Versand des Gebührenbe-
scheids benötigt.

Ich habe die Teilnahmebedingungen zur Kenntnis genommen. 
Mit der Speicherung meiner Daten zu verwaltungsorganisatorischen Zwecken bzw. zur weite-
ren Information bin ich einverstanden. Bitte beachten Sie, dass wir Ihre persönlichen Daten 
(Bankverbindung, Adresse) zur Überprüfung an die von Ihnen angegebene E-Mail-Adresse 
zurücksenden.
Sollten Sie keine weiteren kostenlosen Informationen (wie z. B. das neue Programmheft, 
Newsletter…) von uns erhalten wollen, teilen Sie uns dies bitte formlos mit.

Datum, Unterschrift  _________________________________________
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