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Die Volkshochschulen: Bildung in 6ffentlicher Verantwortung

Volkshochschulen sind offen flr alle Menschen. Unabhangig von Herkunft, Bildungsstand oder
Weltanschauung treffen dort Menschen aufeinander, um miteinander und voneinander zu
lernen. Die 858 Volkshochschulen in Deutschland sind als kommunale Weiterbildungszentren
Teil der 6ffentlichen Daseinsvorsorge und setzen mit ihrem breiten Programmangebot das
Prinzip des Lebensbegleitenden Lernens praktisch um.
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Gesundheitsbildung an Volkshochschulen
Gesundheit ist mehr als die Abwesenheit von
Krankheit. Dementsprechend verstehen
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Die Angebote der Gesundheitsbildung an
Volkshochschulen...

o erweitern die Fahigkeit zur eigenstandigen Gesundheitsflrsorge,
o vermitteln gesundheitsforderliche Lebensweisen und Kompetenzen,
e Dbeteiligen sich an der Gestaltung gesundheitsférdernder Lebensverhaltnisse,



e setzen sich durch Wohnortnahe, sozialvertragliche Kursgebihren und niedrigschwellige
Kursgestaltung explizit fur eine Ansprache aller Bevolkerungsgruppen und fir
gesundheitliche Chancengleichheit ein.

Als kommunale Weiterbildungseinrichtungen erreichen vhs die Birger*innen in ihren
Lebenswelten. Sie sind wichtige Netzwerkpartnerinnen aller Akteure der Gesundheitsférderung
auf kommunaler, Landes- und Bundesebene.
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Angebotsbeispiele

Kurse zu Bewegung/Ernahrung/Entspannung/mentaler Gesundheit

Praventionskurse nach § 20 SGB V (zertifizierte Kurse mit dem Krankenkassensiegel
»Standard Deutsche Pravention“ und finanzieller Bezuschussung flr Versicherte)

e Gesund im Alter (z. B. Ubergang in die Rente, Mobilitat, Aktivierung, soziale Teilhabe)
¢ Informationsangebote (Krankheitsbilder, Pflege)

e Selbsthilfegruppen

e Gesundheit und Klima

e Malgeschneiderte Angebote fur Unternehmen, Behérden und Institutionen

Im Sinne einer nachhaltigen Gesundheitsférderung unterstutzen vhs daruber hinaus die
Gestaltung eines gesundheitsforderlichen Lebens- und Arbeitsumfeldes. Hierzu kooperieren sie
mit Initiativen, Selbsthilfegruppen, Krankenkassen, Krankenhausern, Praxen und anderen
gesundheitsrelevanten Einrichtungen in der Kommune sowie auf Landes- und Bundesebene. In
der betrieblichen Gesundheitsférderung sind sie kompetente Partnerinnen. An der Umsetzung
des Praventionsgesetzes auf Landesebene sind sie als Netzwerkpartnerinnen durch ihren
Landesverband vertreten.

Dabei reagieren Volkshochschulen flexibel auf aktuelle gesellschaftliche Herausforderungen.
Dazu gehdren aktuell zum Beispiel der Umgang mit der Coronapandemie oder die
Gesundheitsférderung im Kontext von Nachhaltigkeit, Klimaschutz und -anpassung.
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Forderungen der Volkshochschulen fiir eine zukunftsfahige
Weiterbildungslandschaft im Bereich Gesundheit

Um ihrer gesellschaftlichen Verantwortung auch in Zukunft gerecht werden zu kénnen,
bendtigen Volkshochschulen eine dauerhafte finanzielle und strukturelle Absicherung. Fir die
Weiterentwicklung der Gesundheitsbildung an vhs sind fur uns die folgenden Eckpunkte zentral:

o Weiterbildung an den Tisch holen
Weiterbildung muss Uberall mitgedacht werden, sei es z. B. bei kommunalen
Strategiekonzepten zu Public Health/ One Health, bei Initiativen wie dem Nationalen
Aktionsplan Gesundheitskompetenz oder im Rahmen der Nationalen Praventionskonferenz.

¢ Gesundheitsbildung in Lebenswelten starken
vhs missen noch starker einbezogen werden bei Setting-Projekten zur Gestaltung eines
gesundheitsférdernden Umfeldes im Sozialraum. Erfolgreiche Modellprojekte sind
vorhanden.
Bei der Entwicklung von Sozialraumansatzen sollte die Rolle der Weiterbildung von Anfang
an beriucksichtigt und integriert werden.

¢ Klima und Gesundheit zusammendenken
Gesundheitsbildung und Pravention mussen Bestandteile von Nachhaltigkeitsstrategien und
Klimaprojekten werden und vermitteln, welche Auswirkungen die aktuellen
Klimaveranderungen auf die eigene Gesundheit haben und welche Anpassungen an die
veranderten Gegebenheiten ndétig sind.

Quellen

e Deutscher Volkshochschul-Verband e.V.: Volkshochschule — Bildung in 6ffentlicher Verantwortung, Bonn 2019.

e Deutscher Volkshochschul-Verband e.V. (Hrsg.): Die Volkshochschule — Bildung in éffentlicher Verantwortung, 2.
Auflage, Bonn 2011.

e Bundesarbeitskreis Gesundheit (DVV): Praxishandbuch Gesundheitsbildung

e Bundesarbeitskreis Gesundheit (DVV): vhs macht gestinder. Gesundheitsbildung an vhs. Bonn 2021

e Echarti, Nicolas; Huntemann, Hella, Reichart, Elisabeth; Lux, Thomas: Volkshochschul-Statistik. Berichtsjahre
2018-2021. Online abrufbar: https.//www.die-bonn.de/weiterbildung/statistik/vhs-statistik.

e  Deutscher Volkshochschul-Verband e.V.: Forderungen der Volkshochschulen fiir eine zukunftsfahige
Weiterbildung in Deutschland, online abrufbar:

e  hittps://www.volkshochschule.de/bildungspolitik/uebergreifendes/bundestagswahl-2021-politische-forderungen-
der-vhs.php

Impressum:

Verband der Volkshochschulen von Rheinland-Pfalz e.V.
Hintere Bleiche 38
55116 Mainz

Stand: 09/2023

vhs .' Landesverband
‘@®® Rheinland-Pfalz


https://www.die-bonn.de/weiterbildung/statistik/vhs-statistik
https://www.volkshochschule.de/bildungspolitik/uebergreifendes/bundestagswahl-2021-politische-forderungen-der-vhs.php
https://www.volkshochschule.de/bildungspolitik/uebergreifendes/bundestagswahl-2021-politische-forderungen-der-vhs.php

