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Die Stadtverwaltung Andernach hat innerhalb der Volkshochschule zum frühestmöglichen Zeitpunkt 

eine Stelle zu besetzen als 

 

Fachbereichsleitung Beruf / Digitales (50%) 
und 

medienpädagogische Beratungsstelle für Volkshochschulen im 
nördlichen Rheinland-Pfalz (50%) 

(m/w/d) zum frühestmöglichen Termin 
 

 
Das Aufgabengebiet der Fachbereichsleitung Beruf / Digitales in der VHS Andernach 
umfasst:  
 
• Pädagogisch-fachliche und organisatorische Verantwortung sowie konzeptionelle Weiterentwicklung 

des Fachbereiches Beruf / Digitales 
• Entwicklung neuer Angebote und Formate im Fachbereich Beruf / Digitales 
• Kursleitendengewinnung und –betreuung 
• Teilnehmendenbetreuung, Bearbeitung von Anfragen und Klärung von Problemen 
• Förderung der Digitalisierung im gesamten Lehr- und Lernangebot der vhs Andernach 
• Aufbau und Pflege von regionalen Kooperationen  
• Mitwirkung an Presse- und Öffentlichkeitsarbeit und Marketing 
• Betreuung der Homepage 
• Administration des Kursverwaltungsprogrammes cmx und Unterstützung der vhs-Mitarbeitenden bei 

dessen Anwendung 
• Mitwirkung bei der Auswahl und Betreuung neuer Hard- und Software 
• Mitarbeit im Qualitätsmanagement 

 
Das Aufgabengebiet der medienpädagogischen Beratungsstelle für den Verband der 
Volkshochschulen umfasst: 
 
• Beratung der Programmverantwortlichen an den Volkshochschulen im nördlichen Rheinland-Pfalz 

zur Entwicklung und Umsetzung von Lernangeboten zur Vermittlung von Medienkompetenz 

• Unterstützung von Volkshochschulen bei der Entwicklung eines digitalen Gesamtkonzepts zum 

digitalen Lernen und Arbeiten in der Volkshochschule 

• Unterstützung der Volkshochschulen in der Kooperation bei Online-Angeboten 

• Bedarfsbezogene Schulungen in den Volkshochschulen zur Nutzung der Lern- und 

Arbeitsplattform vhs.cloud sowie der Technik für hybriden Unterricht 

• Unterstützung der Volkshochschulen bei der Anschaffung von technischer Infrastruktur, die für die 
digitale Erweiterung der VHS-Kurse notwendig ist 

• Kooperation und Netzwerkarbeit mit regionalen Volkshochschulen im nördlichen Rheinland-Pfalz 

und dem Verband der Volkshochschulen 

Wir erwarten:  
 
• Abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium vorzugsweise in Medienpädagogik, 

Erwachsenenpädagogik (Master, Diplom, Magister oder Staatsexamen) 
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• Affinität zu digitalen Medien und praxisbezogene Kenntnisse in digitalen Bildungsangeboten 

• Gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeit 

• selbstständiges Arbeiten und Teamfähigkeit 
• Fähigkeit zu konzeptionellem Denken, Flexibilität und ausgeprägtes Organisationsgeschick 
• Hohe Motivation und Einsatzfreude 
• Kunden- und Serviceorientierung 
• Im Idealfall Erfahrung in der Erwachsenenbildung 

 
Wir bieten Ihnen: 
 
• Eine Tätigkeit mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen und flexibler Arbeitszeit 
• Ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld mit viel Gestaltungsspielraum 
• Fortbildungs- und Vernetzungsmöglichkeiten 
• betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Jobticket 
• Leben und arbeiten in einer der ältesten Städte Deutschlands mit netten Menschen und deren 

rheinischer Lebensart 
 

Die Stelle ist der EG 10 TVöD zugeordnet. Die Einstellung erfolgt zunächst befristet bis zum 
31.12.2024 mit einem Stellenumfang von 39 Std./Woche. Dienstort ist die Volkshochschule Andernach. 
 
Da die medienpädagogische Beratungsstelle aus Projektmitteln des Verbandes der Volkshochschulen 
von Rheinland-Pfalz e.V. finanziert wird und unter dessen Fachaufsicht steht, erhält der Landesverband 
Einblick in die Bewerbungsunterlagen und wird am Auswahlverfahren beteiligt. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 
berücksichtigt, sofern nicht in der Person einer Mitbewerberin*eines Mitbewerbers liegende Gründe 
überwiegen.  
 
Telefonische Auskünfte erteilt die Geschäftsführerin der Volkshochschule, Frau Julia Dormayer,  
02632/922-252 und die Personalabteilung,  02632/922-125. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung online über das Stellenportal www.interamt.de bis 
zum 04.04.2023. Näheres finden Sie auf unserer Homepage www.andernach.de  Rubrik Verwaltung 
 Stellenausschreibungen 
 
Für eingehende Bewerbungen weisen wir auf die neuen Datenschutzbestimmungen gemäß 
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) sowie die Datenschutzerklärungen der Stadtverwaltung Andernach auf 
unserer Internetseite hin. Hiernach nutzen wir Ihre Daten ausschließlich für das Bewerbungsverfahren zu der 
ausgeschriebenen Stelle. 

 
 
 
 


