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E I N L A D U N G 

 

ORGANISATIONS- UND QUALITÄTSENTWICKLUNG 
 

Veranstaltungs-Nr. 28 03 25 
_______________________________________________________________ 
 
online: New Work – Was heißt das für die Volkshochschule?  
 

Für Leiter*innen und Programmverantwortliche von Volkshochschulen 
 
 
Die visionäre Zukunft der Arbeit ist orts- und zeitunabhängig und kann von den Mitar-
beiter*innen frei gestaltet werden. Aus dieser Idee gewinnt der Megatrend zu New 
Work seine Faszination. Auch die Organisation profitiert: Prozesse werden effizienter 
und die Mitarbeiter*innen zufriedener, wenn sie beispielsweise moderne Technologien 
anwenden, um flexibel und eigenverantwortlich an der Erfüllung der ihnen übertragenen 
Aufgaben zu arbeiten.  
 
New Work wird oft mit einem Fokus auf Homeoffice und Großraumbüros betrachtet – 
aber eigentlich geht es um flache Hierarchien, weniger Bürokratie und psychologische 
Sicherheit in Besprechungen. Besonders junge Menschen suchen Sinn in ihrer Arbeit 
und persönliches Wachstum. Wenn die Volkshochschulen dies bieten können, sind sie 
auch in Zukunft ein gefragter Arbeitgeber.  
 
In unserem praxisorientierten Workshop gehen wir diesen Fragen nach und suchen ge-
meinsam nach Lösungen. 
 
 
 
 
 
Termin:  Montag, 07.04. 2025, 9 – 13 Uhr 
 
Ort: online 
 
Referent: Dirk Hannemann, Trainer 
 
Kostenbeitrag:  ohne (50 € für externe Teilnehmer*innen) 
    
Anmeldeschluss: 24. März 2025 

http://www.vhs-rlp.de/

